
NOMOR : SP DIPA- 019.10.2.579339/2020

TAHUN ANGGARAN 2020

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
LAMPIRAN : Satu set DIPA Petikan

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN
DS:3894-0070-7673-6565

1.UU No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

2.UU No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.

3.UU No. 20 Tahun 2019 tentang APBN TA 2020

A. Dasar Hukum:
Revisi ke 09

Tanggal : 19 Januari 2021

1. Kementerian Negara/Lembaga

2. Unit Organisasi

3. Provinsi

4. Kode/Nama Satker

B.Dengan ini disahkan Alokasi Anggaran Untuk:

: (019) KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

(10): Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

(04): DI YOGYAKARTA

: (579339) BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA

10 PENDIDIKAN
10.04 PENDIDIKAN NON-FORMAL DAN INFORMAL

Kode dan Nama Fungsi dan Sub Fungsi :

Sebesar 22.996.316.000  (  DUA PULUH DUA MILIAR SEMBILAN RATUS SEMBILAN PULUH ENAM JUTA TIGA RATUS ENAM BELAS RIBU RUPIAH  )Rp.

Untuk kegiatan-kegiatan sebagai berikut :

:

Kode dan Nama Program dan Kegiatan :

019.10.13 Program Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri 22.996.316.000Rp.
019.10.13.4957 Peningkatan Kualitas SDM Industri 22.996.316.000Rp.

Jumlah Uang

Rp. Rp.

- Hibah Dalam Negeri Langsung

D. Pencairan dana dilakukan melalui :

- Hibah Luar Negeri

- Pinjaman Luar Negeri

Rp.

0

C. Sumber Dana Berasal Dari :

Rp.

Rp.

Rp.

22.996.316.000 4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri

- Hibah Luar Negeri Langsung

0

02. PNBP

5. Hibah Langsung

3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri

1. Rupiah Murni

0

Rp.

PNBP TA Berjalan

0

06. SBSN PBS

- Hibah Dalam Negeri

Rp.

Rp.0

Rp.

0

0

0

0

Rp.

- Pinjaman Dalam Negeri

Rp.

Rp.1. KPPN   YOGYAKARTA 22.996.316.000(030)
E. Pernyataan Syarat dan Ketentuan (Disclaimer)

1.  DIPA Petikan ini merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari DIPA Induk (Nama Program, Unit Organisasi dan Kementerian Negara/Lembaga).
2.  DIPA Petikan ini dicetak secara otomatis melalui sistem yang dilengkapi dengan kode pengaman berupa digital stamp sebagai pengganti tanda tangan pengesahan (otentifikasi).
3.  DIPA Petikan berfungsi sebagai dasar pelaksanaan kegiatan satker dan pencairan dana/pengesahan bagi Bendahara Umum Negara/Kuasa Bendahara Umum Negara.
4.  Rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan yang tercantum dalam Halaman III DIPA diisi sesuai dengan rencana pelaksanaan kegiatan.
5.  Tanggung jawab terhadap penggunaan anggaran yang tertuang dalam DIPA Petikan sepenuhnya berada pada Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran.
6.  Dalam hal terdapat perbedaan data antara DIPA Petikan dengan database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan maka yang berlaku adalah data yang terdapat di dalam database RKA-K/L-DIPA Kementerian Keuangan (berdasarkan bukti-bukti yang ada).
7.  DIPA Petikan berlaku sejak tanggal 1 Januari 2020 sampai dengan 31 Desember 2020.

ASKOLANI

Jakarta, 12 November 2019
A.N MENTERI KEUANGAN

DIREKTUR JENDERAL ANGGARAN

NIP. 196606111992021001

ttd.



TAHUN ANGGARAN 2020

IA. INFORMASI  KINERJA

Kode/Nama Satker (579339):

Halaman : 1IA.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (019)

(10)

(04)

Kuasa Pengguna Anggaran Tevi Dwi Kurniaty, S.IP, M.Si:

Bendahara Pengeluaran :

Pejabat Penanda Tangan SPM :

HANDRIK AFDI WIJAYA, SE

KUNTO PURWO WIDAGDO, ST, MM

KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

DI YOGYAKARTA

BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 019.10.2.579339/2020
DS:3894-0070-7673-6565

1

Sub Fungsi

Fungsi 22.996.316.000PENDIDIKAN10

22.996.316.00010.04 PENDIDIKAN NON-FORMAL DAN INFORMAL

019.10.13 22.996.316.000Program2 Program Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

01 Meningkatkan kepuasan pemangku kepentinganSasaran Program

02 Meningkatkan Daya Saing dan Produktivitas SDM Industri

01 Tingkat kepuasan pelangganIndikator Kinerja Program 80 Persen

01 Persentase lulusan politeknik dan akademi komunitas yang terserap di industri 90 Persen

02 Maksimal  masa tunggu penempatan kerja lulusan 6 Bulan

03 Persentase lulusan yang bersertifikat kompetensi 90 Persen

04 Rata-rata nilai TOEIC/TOEFL mahasiswa 400 Nilai

05 jumlah tenaga kerja industri yang memiliki sertifikat kompetensi dan bekerja 65000 Orang

06 Rata-rata alumni sekolah yang bekerja di perusahaan industri 50 Orang

07 Jumlah alumni sekolah yang terserap di dunia kerja 1700 Orang

08 Persentase alumni sekolah yang terserap di perusahaan industri terhadap total alumni yang
bekerja

50 Persen

Output Program 02 SDM Industri yang Menyelesaikan Diklat dan Tersertifikasi

01 Jumlah calon tenaga kerja yang bersertifikat kompetensi Diklat melalui sistem pelatihan, sertifikasi, dan penempatan
pada perusahaan industri atau dikenal dengan sistem 3 in 1

35000 orangIndikator Output Program

4957 Peningkatan Kualitas SDM Industri 22.996.316.000Kegiatan

01 SDM Industri yang bersertifikat kompetensi Diklat melalui sistem pelatihan, sertifikasi, dan
penempatan pada perusahaan industri atau dikenal dengan sistem 3 in 1

Sasaran Kegiatan

02 Infrastruktur Kompetensi

01 Jumlah SDM Industri yang bersertifikat kompetensi Diklat melalui sistem pelatihan, sertifikasi,
dan penempatan pada perusahaan industri atau dikenal dengan sistem 3 in 1

Indikator Kinerja Kegiatan

01 Jumlah SKKNI dan KKNI yang tersusun

02 Jumlah LSP (Lembaga Sertifikasi Profesi) dan TUK (Tempat Uji Kompetensi) Unit Diklat yang
terfasilitasi

03 Jumlah Assessor Kompetensi

04 Jumlah Tenaga Kerja Industri yang Tersertifikasi



TAHUN ANGGARAN 2020

IA. INFORMASI  KINERJA

Kode/Nama Satker (579339):

Halaman : 2IA.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (019)

(10)

(04)

Kuasa Pengguna Anggaran Tevi Dwi Kurniaty, S.IP, M.Si:

Bendahara Pengeluaran :

Pejabat Penanda Tangan SPM :

HANDRIK AFDI WIJAYA, SE

KUNTO PURWO WIDAGDO, ST, MM

KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

DI YOGYAKARTA

BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 019.10.2.579339/2020
DS:3894-0070-7673-6565

4957.001 Tenaga Kerja Industri Kompeten Lulusan Diklat Sistem 3 in 1 (Pelatihan, Sertifikasi, dan
Penempatan)
[PN]

15.768.332.0003.750 orangOutput Kegiatan

01  Jumlah Tenaga Kerja Industri Lulusan Program Diklat Berbasis Spesialisasi dan Kompetensi
Sistem 3 in 1 (orang)

Indikator Output Kegiatan 100000 orang

02  Jumlah Tenaga Kerja Industri yang mengikuti Retraining - orang

4957.951 Layanan Sarana dan Prasarana Internal 223.600.0004 LayananOutput Kegiatan
01 Jumlah Pengadaan kendaraan bermotor = xx unitIndikator Output Kegiatan - -
02 Jumlah Pengadaan perangkat pengolah data dan komunikasi = xx unit - -
03 Jumlah Pengadaan peralatan fasilitas perkantoran = xx unit - -
04 Luas Pembangunan/ renovasi gedung dan bangunan = xx m2 - -
05 Luas Pengadaan tanah untuk pembangunan/ renovasi gedung dan bangunan = xx m2 - -

4957.970 Layanan Dukungan Manajemen Satker 590.000.0001 LayananOutput Kegiatan
02 Jumlah dokumen perencanaan yang disusun = xx dokumenIndikator Output Kegiatan - -
04 Penyusunan laporan keuangan = xx laporan - -
05 Indeks kepuasan pengguna layanan kepegawaian =xx - -
06 Indeks kepuasan pengguna layanan umum = xx - -

4957.994 Layanan Perkantoran 6.414.384.0001 LayananOutput Kegiatan

Eko S.A. Cahyanto, SH, LL.M.
NIP 197311071999031001

Jakarta, 12 November 2019

INDUSTRI
KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

ttd.



TAHUN ANGGARAN 2020

I B. SUMBER  DANA

2. Rincian Pinjaman / Hibah :

Kode/Nama Satker (579339):

Halaman : 1I B.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (019)

(10)

(04)

KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

DI YOGYAKARTA

BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 019.10.2.579339/2020
DS:3894-0070-7673-6565

1. Anggaran Tahun 2020

1. Rupiah Murni

5. Hibah Langsung

2. PNBP

3. Pinjaman/Hibah Luar Negeri

6. SBSN PBS

4. Pinjaman/Hibah Dalam Negeri

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

22.996.316.000

22.996.316.000

0

0

0

0

0

Pagu Ekuivalen Rupiah

Ket : a. Pinjaman Luar Negeri

e. Hibah Luar Negeri Langsung

b. Hibah Luar Negeri

c. Pinjaman Dalam Negeri

d. Hibah Dalam Negeri

f. Hibah Dalam Negeri Langsung

(1) Valuta Asing

(1) Valuta Asing

(2) RPLN

(2) RHLN

US$

US$

US$

US$

IDR

IDR

IDR

IDR

0

0

0

0

0

0

0

0

Rp.

Rp.

Rp.

Rp.

0

0

0

0

No. SUMBER PINJAMAN DAN HIBAH PAGU TAHUN INI RINCIAN  DANA BERDASARKAN DANA PENDAMPING

(dalam ribuan rupiah)

No. NPP/H per Tahun
No. Register

1. Pinjaman Luar Negeri
2. Hibah Luar Negeri
3. Pinjaman Dalam Negeri
4. Hibah Dalam Negeri

1) Mata Uang NPP/H
2) Ekuivalen USD
3) Ekuivalen Rupiah

CARA PENARIKAN

1) PP
2) PL
3) RK
4) LC
5) -

Kode Kode Kode Rp. Pdp Rp.LN Rp.Loc.CostUraian Dana Dana

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

NPP/H : Naskah Perjanjian Pinjaman dan/atau Hibah



NOMOR :  DIPA- 019.10.2.579339/2020

TAHUN ANGGARAN 2020

II. RINCIAN PENGELUARAN

Kode/Nama Satker (579339): Halaman : 1II.

Provinsi

Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

:

:

: (019)

(10)

(04)

KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

DI YOGYAKARTA

BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA

Kewenangan : (KD) (dalam ribuan rupiah)

KODE URAIAN SATKER/PROGRAM/KEGIATAN/OUTPUT/SUMBER DANA

BELANJA

PEGAWAI BARANG MODAL
BANTUAN

SOSIAL
LAIN-LAIN JUMLAH

SELURUH

LOKASI/
KPPN

CARA
PENARIKAN/
REGISTER

[51] [52] [53] [57] [58]

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

DS:3894-0070-7673-6565

579339 BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA 4.115.900 18.656.816 223.600 - - 22.996.316

019.10.13 Program Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri 4.115.900 18.656.816 223.600 - - 22.996.316

4957 Peningkatan Kualitas SDM Industri 4.115.900 18.656.816 223.600 - - 22.996.316

4957.001 Tenaga Kerja Industri Kompeten Lulusan Diklat Sistem 3 in 1 (Pelatihan, Sertifikasi, dan
Penempatan)
[PN]

- 15.768.332 - - - 15.768.332 04 51.

-- 15.768.332- 03015.768.332 -RM01

4957.951 Layanan Sarana dan Prasarana Internal - - 223.600 - - 223.600 04 51.

-223.600 223.600- 030- -RM01

4957.970 Layanan Dukungan Manajemen Satker - 590.000 - - - 590.000 04 51.

-- 590.000- 030590.000 -RM01

4957.994 Layanan Perkantoran 4.115.900 2.298.484 - - - 6.414.384 04 51.

-- 6.414.3844.115.900 0302.298.484 -RM01

JUMLAH 4.115.900 18.656.816 223.600 - - 22.996.316

KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Eko S.A. Cahyanto, SH, LL.M.

INDUSTRI

ttd.

NIP 197311071999031001

Jakarta, 12 November 2019



TAHUN ANGGARAN 2020

KODE URAIAN SATKER
RENCANA PENARIKAN JUMLAH

SELURUHFEBRUARI MARET AGUSTUSJANUARI

III. RENCANA PENARIKAN DANA DAN PERKIRAAN PENERIMAAN

NO
APRIL MEI JUNI JULI SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER

:

Provinsi

BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA

(04)

Unit Organisasi

(579339)

Kementerian Negara/Lembaga

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri(10)

Kode/Nama Satker

(019)

:

:

DI YOGYAKARTA

KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

:

1Halaman : III.
(dalam ribuan rupiah)

1 2 3 4 5 6 1110987 15141312 16

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

DS:3894-0070-7673-6565
NOMOR :  DIPA- 019.10.2.579339/2020

5793391. BALAI DIKLAT INDUSTRI
YOGYAKARTA

1.543.4971.792.2413.033.181 1.805.5141.768.376 22.996.316157.342 1.183.286 2.148.6132.464.9752.469.299 2.994.9901.635.002RENCANA PENARIKAN DANA

51 BELANJA PEGAWAI 123.778 4.115.900309.001 309.005 315.366 442.472 317.600 324.847 445.378 319.841 325.000 325.000 558.612

52 BELANJA BARANG 33.564 18.656.8162.160.298 2.724.176 2.149.609 1.349.769 1.317.402 1.443.529 737.908 1.223.656 1.734.413 2.592.640 1.189.852

53 BELANJA MODAL 0 223.6000 0 0 0 0 0 0 0 89.200 77.350 57.050

019.10.13.4957 Peningkatan Kualitas SDM Industri 2.469.299 1.805.5142.994.9902.148.6131.543.4971.183.2861.768.3761.635.0021.792.2412.464.9753.033.181157.342 22.996.316

51 BELANJA PEGAWAI 123.778 4.115.900309.001 309.005 315.366 442.472 317.600 324.847 445.378 319.841 325.000 325.000 558.612

52 BELANJA BARANG DAN BARANG 33.564 18.656.8162.160.298 2.724.176 2.149.609 1.349.769 1.317.402 1.443.529 737.908 1.223.656 1.734.413 2.592.640 1.189.852

53 BELANJA MODAL 0 223.6000 0 0 0 0 0 0 0 89.200 77.350 57.050

2.00002.000 3.0000 24.0001.000 5.000 2.0003.0001.000 5.0000PERKIRAAN PENERIMAAN

- PNBP (425421) 1.000 24.0001.000 2.000 3.000 0 0 0 5.000 2.000 2.000 5.000 3.000

Eko S.A. Cahyanto, SH, LL.M.
NIP 197311071999031001

Jakarta, 12 November 2019

INDUSTRI
KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

ttd.



(dalam ribuan rupiah)

KODE URAIAN

IV A. B L O K I R

:Provinsi

:

Kode dan Nama Satker

[10]Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

DI YOGYAKARTA

[579339]

[04]

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

: KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA:

[019]

KODE URAIAN

TAHUN ANGGARAN 2020
DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 019.10.2.579339/2020
DS:3894-0070-7673-6565

Halaman : IV.A. 1

INDUSTRI

Jakarta, 12 November 2019
KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Eko S.A. Cahyanto, SH, LL.M.
NIP 197311071999031001

ttd.



(dalam ribuan rupiah)

KODE URAIAN

IV B. C A T A T A N

:Provinsi

:

Kode dan Nama Satker

[10]Unit Organisasi

Kementerian Negara/Lembaga

DI YOGYAKARTA

[579339]

[04]

Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Industri

: KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

BALAI DIKLAT INDUSTRI YOGYAKARTA:

[019]

KODE URAIAN

TAHUN ANGGARAN 2020
DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN PETIKAN

NOMOR :  DIPA- 019.10.2.579339/2020
DS:3894-0070-7673-6565

Halaman : IV.B. 1

INDUSTRI

Jakarta, 12 November 2019
KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Eko S.A. Cahyanto, SH, LL.M.
NIP 197311071999031001

ttd.


